Statuten Belangenvereniging Pensioengerechtigden Politie ( BPPol)

Algemeen

Artikel 1:

1.

De vereniging draagt als naam BELANGENVERENIGING PENSIOEN-
GERECHGTIGDEN POLITIE, afgekort BPPol, (hierna te noemen “de
vereniging”) en is opgericht op vrijdag negentien januari tweeduizend zeven
te Apeldoorn en aangegaan voor onbepaalde tijd.

De vereniging bezit volledige rechtsbevoegdheid.

De Vereniging heeft haar zetel in de Gemeente Breda en is ingeschreven
bij de Kamer van Koophandel Zuid-West Nederland onder dossiernummer
20130798.

Waar in deze statuten wordt gesproken over de Stichting Pensioenfonds ABP
(hierna te noemen “het pensioenfonds”) dient tevens gelezen te worden of
haar rechtsopvolgers”.

Een verenigingsjaar is tevens boekjaar en gelijk aan een kalenderjaar.

Doel

Artikel 2:

1.

2.

De vereniging stelt zich met eerbiediging van de godsdienstige en levensbe-

schouwelijke instelling van haar leden ten doel:

a. behartiging van de belangen van de in artikel 3 lid 1 genoemde leden
met betrekking tot de huidige of toekomstige aanspraken op pensioen
van het pensioenfonds en tot de aan pensioen gerelateerde aanspraken,
voortvloeiende uit de juiste uitvoering van de arbeidsvoorwaarden van
de voormalige werkgever;

b. behartiging van de belangen van haar leden op het gebied van zorg en
welzijn;

c. het bevorderen en in stand houden van contacten tussen de leden.

De vereniging tracht haar doelen te bereiken door:

a. hetverstrekken van informatie aan haar leden betreffende pensioenzaken
en daarmee samenhangende (overheids)maatregelen;

o

het doen verschijnen van een periodiek uit te geven orgaan;

o

het beleggen van vergaderingen;

aansluiting bij de Nederlandse Vereniging van Organisaties van Gepen-
sioneerden, de NVOG, alsmede bij andere, hiervoor in aanmerking ko-
mende instellingen;

i

o

realisering van medezeggenschap in het pensioenfonds en in andere, bin-
nen het kader van de doelomschrijving liggende (overheids)instellingen;
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het onderhouden van contacten met het pensioenfonds en andere, hier-
voor in aanmerking komende instellingen;

samenwerking met andere instellingen, voor zover die samenwerking van
belang kan zijn voor BPPol;

het —al dan niet gevraagd — uitbrengen van advies aan het pensioenfonds,
dan wel aan andere daarvoor in aanmerking komende instellingen;

het verstrekken van advies aan haar leden, daaronder begrepen adviezen
inzake individuele belangenbehartiging, voor zover dit binnen het doel
van de vereniging valt;

alle andere activiteiten die bevorderlijk kunnen zijn voor het bereiken
van het doel.

Lidmaatschap

Artikel 3:

1. De vereniging kent leden, leden van verdienste en ereleden. Het lidmaat-

schap is persoonlijk.
2. Lid van de vereniging kunnen zijn:

a.

zij die, als oud-werknemer op wie de rechtspositionele regelingen voor
de Politie in Nederland van toepassing waren, en een ouderdoms- of
nabestaandenpensioen ontvangen van het pensioenfonds;

zij die vervroegd zijn uitgetreden op basis van de rechtspositionele rege-
lingen voor de politie in Nederland;

de (gewezen) werknemers, vallende onder de rechtspositionele regelin-
gen voor de politie in Nederland, en die volledig arbeidsongeschikt zijn
verklaard;

anderen die vallen onder de rechtspositionele regelingen voor de politie
in Nederland en uit dien hoofde deelnemer zij in het pensioenfonds;

de nabestaanden en partners van de onder a, b, ¢ en d genoemden, die
aanspraak kunnen maken op een pensioen van het pensioenfonds;

zij, aan wie door het bestuur een bijzondere ledenstatus is toegekend, een
en ander bij Huishoudelijk Reglement te regelen.

3. Leden zijn zij die zich schriftelijk of via elektronische weg als lid bij het be-
stuur (i.c. de secretaris) hebben aangemeld en door het bestuur als lid zijn

toegelaten.

4. Weigering van het lidmaatschap wordt binnen 2 maanden na aanmelding
schriftelijk en gemotiveerd aan betrokkene ter kennis gebracht. Bij niet-toe-
lating kan de algemene vergadering alsnog tot toelating besluiten.

5. Het bestuur houdt met inachtneming van de privacywetgeving een ledenre-
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gister bij waarin namen en adressen, alsmede andere voor het functioneren
van de vereniging van belang zijnde gegevens van de leden zijn opgenomen.

6. Leden van verdienste zijn die leden, die zich voor de vereniging verdienstelijk
hebben gemaakt en op die grond als zodanig zijn benoemd op voordracht
van het bestuur, dan wel op voordracht van de leden in een algemene verga-
dering, met een meerderheid van tenminste vier/vijfde van het aantal uitge-
brachte stemmen.

7. Ereleden zijn zij, die zich voor de vereniging bijzonder verdienstelijk hebben
gemaakt en in een algemene vergadering op voordracht van het bestuur, met
een meerderheid van tenminste vier/vijfde van het aantal uitgebrachte stem-
men als zodanig zijn benoemd.

Einde lidmaatschap
Artikel 4:

1. Het lidmaatmaatschap eindigt:

a. door overlijden van het lid, tenzij de nabestaande het lidmaatschap wil
voortzetten;

b. door opzegging door het lid;

c. door opzegging door de vereniging;

d. door ontzetting.

2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid geschiedt schriftelijk aan het
bestuur met inachtneming van een opzegtermijn van vier weken. Het ont-
slaat het lid niet van zijn financiéle verplichtingen jegens de vereniging tot
het einde van het boekjaar.

3. Opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging geschiedt door het
bestuur en wel in de volgende gevallen:

a. wanneer een lid na daartoe bij herhaling schriftelijk te zijn aangemaand
niet of niet volledig aan zijn geldelijke verplichtingen jegens de vereni-
ging over het lopende boekjaar heeft voldaan;

b. wanneer het lid heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten die op dat
moment door de statuten voor het lidmaatschap worden gesteld.

c. De opzeggingstermijn is ten minste vier weken. Indien een opzegging
niet tijdig heeft plaatsgevonden, loopt het lidmaatschap door tot het
einde van het eerstvolgende boekjaar. De opzegging kan evenwel onmid-
dellijke beéindiging van het lidmaatschap tot gevolg hebben, wanneer
redelijkerwijs van de vereniging niet kan worden gevergd het lidmaat-
schap te laten voortduren. De opzegging geschiedt steeds schriftelijk met
opgave van redenen.
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Opzegging en ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgespro-
ken wanneer een lid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van
de vereniging handelt of wanneer het lid de vereniging op onredelijke wijze
benadeelt. Zij geschiedt door het bestuur, dat het lid zo spoedig mogelijk van
het besluit in kennis stelt, met opgave van de redenen. Het betrokken lid is
bevoegd binnen 1 maand na de ontvangst van de kennisgeving in beroep te
gaan bij de algemene vergadering. Het lid kan zich door een raadsman of ver-
trouwenspersoon doen bijstaan. Gedurende de beroepstermijn en handende
het beroep is het lid geschorst. Een geschorst lid heeft geen stemrecht.
Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft de con-
tributie over dat hele boekjaar volledig door het lid verschuldigd, tenzij het
bestuur anders beslist.

Contributie

Artikel 5:

1.
2.

De algemene vergadering stelt jaarlijks het contributiebesluit vast.

De leden zijn gehouden tot betaling van de in het contributiebesluit vast-
gelegde jaarlijkse contributie. Ereleden en leden van verdienste betalen geen
contributie.

Het bestuur is gevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke onthef-
fing vna betaling van de contributie te verlenen.

Van nieuw tot de vereniging toetredende leden kan een in het contributiebe-
sluit vastgelegde eenmalige bijdrage worden gevraagd.

Rechten en verplichtingen

Artikel 6:

1.

2.

De vereniging kan, na goedkeuring van de algemene vergadering, ten laste

van de leden verplichtingen met derden aangaan.

De leden zijn verplicht zich jegens elkaar en jegens de vereniging te gedragen

naar hetgeen door de redelijkheid en billijkheid wordt gevorderd.

De leden zijn gehouden:

a. de statuten en reglementen van de vereniging, alsmede de besluiten van
het bestuur, van de algemene vergadering of van een ander orgaan van de
vereniging na te leven;

b. de overige verplichtingen, weke de vereniging in naam van haar leden
aangaat, of welke uit het lidmaatschap van de vereniging voortvloeien, te
aanvaarden en na te komen.
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Bestuur

Artikel 7:

1.

Het bestuur wordt door de algemene vergadering uit de leden benoemd. De
benoeming van bestuursleden geschiedt op schriftelijke voordracht van het
bestuur, dan wel van tenminste tien stemgerechtigde leden.

Het bestuur bestaat uit ten minste 5 en ten hoogste 10 natuurlijke personen.
Het kiest uit zijn midden een secretaris en een penningmeester. De voorzitter
wordt door de algemene vergadering benoemd op voordracht van het be-
stuur. Voorzitter, secretaris en penningmeester vormen tezamen het dagelijks
bestuur.

Met inachtneming van lid 1 stelt de algemene vergadering het aantal be-
stuursleden vast.

Bestuursleden kunnen te allen tijde onder opgaaf van redenen door de alge-
mene vergadering worden geschorst en ontslagen. De algemene vergadering
besluit tot schorsing of ontslag met een meerderheid van twee/derde van de
uitgebrachte stemmen.

De schorsing eindigt wanneer de algemene vergadering niet binnen drie
maanden daarna tot ontslag heeft besloten. Het geschorste bestuurslid wordt
in de gelegenheid gesteld zich in de algemene vergadering te verantwoorden
en kan zich daarbij door een raadsman of vertrouwenspersoon doen bijstaan.
Bestuursleden worden benoemd voor een periode van maximaal 3 jaar. De
bestuursleden treden af volgens een door het bestuur op te maken rooster.
Een volgens het rooster aftredend bestuurslid is 2 maal onmiddellijk herbe-
noembaar.

Indien het aantal bestuursleden beneden het in lid 1 vermelde minimum
s gedaald, blijft het bestuur niettemin bevoegd. Het bestuur is verplicht zo
spoedig mogelijk een algemene vergadering te beleggen, waarin de voorzie-
ning in de vacature(s) aan de orde komt.
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Bestuurstaken en bevoegdheden

Artikel 8:

1.
2.

N

10.

Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging.

De taken van de secretaris en de penningmeester van het bestuur worden bij
Huishoudelijk Reglement geregeld.

Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging.

De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de voorzitter teza-
men met de secretaris of de penningmeester ofwel bij ontstentenis van bieden
,een ander bestuurslid, dan wel de secretaris tezamen met de penningmeester.
Het bestuur is, met voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering,
bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging,
vervreemding of bezwaring van registergoederen en tot het aangaan van over-
eenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschulde-
naar verbindt, zich voor een derde sterk maake of zich tot zekerheidsstelling
voor een schuld van een ander verbindt.

Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen
van zijn taken te doen uitvoeren door al dan niet uit leden bestaande com-
missies of personen, die door het bestuur zijn benoemd.

Het bestuur is verplicht de vereniging te doen inschrijven in het Handels-
register en een authentiek afschrift van de akte, dan wel een authentiek uit-
treksel van de akte bevattende de statuten, ten kantore van dat register neer
te leggen.

Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zo-
danige aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en
verplichtingen kunnen worden gekend.

Het bestuur is verplicht de bescheiden betreffende vereniging gedurende 10
jaar te bewaren.

Het bestuur legt voor aanvang van ieder boekjaar aan de algemene vergade-
ring een jaarbegroting met toelichting ter goedkeuring over.

Algemene vergadering

Artikel 9:

1.

2.

Algemene vergaderingen worden door het bestuur bijeengeroepen zo dikwijls
het bestuur dit wenselijk oordeelt of daartoe op grond van de wet verplicht is.
Op schriftelijk verzoek van ten minste een/tiende gedeelte van de stemge-
rechtigde leden is het bestuur verplicht tot het bijeenroepen van een alge-
mene vergadering te houden binnen 4 weken na indiening van het verzoek.
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Indien aan het verzoek binnen 14 dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen
de verzoekers zelf tot de bijeenroeping van de algemene vergadering overgaan
op de wijze als in lid 3 bepaald of door middel van een advertentie in ten
minste een veel gelezen dagblad. De verzoekers kunnen alsdan anderen dan
bestuursleden belasten met de leiding van de vergadering en het opstellen
van de notulen.

De bijeenroeping van de algemene vergadering geschiedt door schriftelijke
mededeling aan de stemgerechtigden op een termijn van ten minste een
maand. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld.
Toegang tot de algemene vergadering hebben de leden die niet geschorst zijn,
alsmede degenen die daartoe door het bestuur en/of de algemene vergadering
zijn uitgenodigd. Een geschorst lid heef toegang tot de vergadering waarin
het besluit tot zin schorsing wordt behandeld en is bevoegd daarover dan het
woord te voeren.

De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter of, bij diens
afwezigheid door de vice-voorzitter dan wel het oudst aanwezige bestuurslid.
Met uitzondering van een geschorst lid heeft ieder lid een stem in de alge-
mene vergadering. leder stemgerechtigd lid kan aan een andere stemgerech-
tigde, al dan niet bestuurslid, schriftelijke volmacht verlenen tot het uitbren-
gen van zijn stem. Ter controle van deze volmachten wordt bij de aanvang
van de vergadering een stembureau ingesteld.

Alle besluiten waaromtrent bij de wet of bij deze statuten geen grotere meer-
derheid is voorgeschreven, worden genomen bij volstrekte meerderheid van
de uitgebrachte stemmen.Bij staking van stemmen over zaken is het voorstel
verworpen. Staken de stemmen bij verkiezing van personen, dan beslist het
lot. Indien bij verkiezing tussen meer dan 2 personen door niemand een vol-
strekte meerderheid is verkregen, wordt herstemd tussen de 2 personen, die
het grootste aantal stemmen kregen, zo nodig na tussenstemming.

Een eenstemmig besluit van alle stemgerechtigde leden, ook al zijn zij niet
in vergadering bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen,
dezelfde kracht als een besluit van de algemene vergadering. Dit besluit kan
ook schriftelijk tot stand komen.

Blanco stemmen worden beschouwd als ongeldig.

. De voorzitter regelt de wijze waarop de stemmingen in de algemene vergade-

ring worden gehouden.

Het door de voorzitter ter algemene vergadering uitgesproken oordeel om-
trent de uitslag van een stemming, is beslissend. Hetzelfde geldt voor de
inhoud van een genomen besluit, voor zover werd gestemd over een niet
schriftelijk vastgelegd voorste. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken
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van het oordeel van de voorzitter de juistheid daarvan betwist, dan vindt een
nieuwe stemming plaats indien de meerderheid van de vergadering of, indien
de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een
stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming verval-
len de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.

Van het ter algemene vergadering verhandelde worden notulen gehouden
door de secretaris of door een door de voorzitter aangewezen persoon. Deze
notulen worden in dezelfde of in de eerstvolgende algemene vergadering
vastgesteld en ten blijke daarvan door de voorzitter en de secretaris van die
vergadering ondertekend.

Verantwoording Bestuur

Artikel 10:

1.

Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar. Jaarlijks wordt
ten minste één algemene vergadering gehouden en wel binnen 6 maanden
na afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de
algemene vergadering. In deze algemene vergadering brengt het bestuur zijn
verslag uit over de gang van zaken in de vereniging en over het gevoerde be-
leid. Het legt de balans en de staat van baten en lasten met een toelichting ter
goedkeuring aan de algemene vergadering over. Deze stukken worden onder-
tekend door de bestuursleden; ontbreekt de ondertekening van een of meer
hunner, dan wordt daarvan onder opgave van redenen melding gemaakt. Na
verloop van de termijn kan ieder lid in rechte vorderen van de gezamenlijke
bestuurders dat zij deze verplichtingen nakomen.

Wordt omtrent de getrouwheid van de stukken bedoeld in het vorige lid aan
de algemene vergadering een verklaring afkomstig van een accountant als
bedoeld in artikel 2:393 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek niet overlegd, dan
benoemt de algemene vergadering daartoe, jaarlijks, een commissie van ten
minste 2 leden die geen deel van het bestuur mogen uitmaken.

Het bestuur is verplicht aan de commissie ten behoeve van haar onderzoek
alle door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas
en de waarden te tonen en inzage in de boeken en bescheiden van de vereni-
ging te geven.

De commissie onderzoekt de in lid 2 en lid 3 bedoelde stukken.

Vergt dit onderzoek naar het oordeel van de commissie bijzondere boek-
houdkundige kennis, dan kan zij zich op kosten van de vereniging door een
deskundige doen bijstaan. De commissie brengt aan de algemene vergade-
ring verslag van haar bevindingen uit.
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Statutenwijziging

Artikel 11:

1.

Wijziging van de statuten kan slechts plaatshebben door een besluit van de
algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar
wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.

Zij, die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste een maand
voorafgaand aan die vergadering de inhoud van dit wijzigingsvoorstel bekend
maken door toezending aan de leden of publicatie in het verenigingsorgaan.
Tot wijziging van de statuten kan door de algemene vergadering slechts wor-
den besloten met een meerderheid van ten minste twee/derde van het aantal
uitgebrachte stemmen.

De statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariéle akte
is opgemaakt. leder van de bestuursleden is bevoegd de akte van statutenwij-
ziging te doen verlijden.

Het bepaalde in de leden 1 en 2 is niet van toepassing, indien in de algemene
vergadering alle stemgerechtigden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en het
besluit tot statutenwijziging met algemene stemming wordt genomen.

De bestuursleden zijn verplicht een authentiek afschrift van de akte van sta-
tutenwijziging en een volledige doorlopende tekst van de statuten, zoals deze
na de wijziging luiden, neer ete leggen ten kantor van het dor de Kamer van
Koophandel en Fabrieken gehouden handelsregister.

Ontbinding en vereffening

Artikel 12:

1.

b

het bepaalde in artikel 11 leden 1,2, 3 en 5 is van overeenkomstige toepas-
sing op een besluit van de algemene vergadering tot ontbinding van de ver-
eniging.

De algemene vergadering stelt bij haar in het vorige lid bedoelde besluit de
bestemming vast voor het batig saldo en wel zoveel mogelijk in overeenstem-
ming met het doel van de vereniging.

De vereffening geschiedt door het bestuur.

Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot veref-
fening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de
bepalingen van de statuten zoveel mogelijk van kracht. In stukken en aan-
kondigingen die van de vereniging uitgaan, moeten aan haar naam worden
toegevoegd de woorden “in liquidatie”.
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5. De vereffening eindigt op het tijdstip waarop geen aan de vereffenaar be-
kende baten meer aanwezig zijn.

6. De boeken en bescheiden van de ontbonden vereniging moeten worden be-
waard gedurende 10 jaar na afloop van de vereffening. Bewaarder is degene
die door de vereffenaars als zodanig is aangewezen.

Reglementen
Artikel 13:

1. De algemene vergadering kan een of meer reglementen vaststellen en wijzi-
gen, waarin onderwerpen worden geregeld waarin door deze statuten niet of
niet volledig wordt voorzien.

2. Een reglement mag geen bepalingen bevatten die strijdig zijn met de wet of
met deze statuten.

3. 3. Op besluiten tot vaststelling en tot wijziging van een reglement is het be-
paalde in artikel 11 leden 1, 2 en 5 van overeenkomstige toepassing.

Slotbepaling
Artikel 14:

Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe,
die niet door de wet of de statuten aan andere organen zijn opgedragen.
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